UCHWALA NR XXXIV/275/13
RADY MIEJSKIEJ W BYCZYNIE

z dnia 25 kwietnia 2013 r.

w sprawie utworzenia publicznego zlobka, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Byczyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
do lat 3 (Dz.U. 22011 r. Nr 45, poz. 235 z p6zn.zm.) Rada Miejska w Byczynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ zdniem Ol wrzesnia 2013 r. gminng jednostke budzetowa o nazwie Publiczny Zlobek
w Byczynie zwany dalej "Ztobkiem".

§ 2. Organem prowadzacym dla Ztobka jest Gmina Byczyna.
§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Byczyny.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Byczynie

Grzegorz Kapica
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXIV/275/13
Rady Miejskiej w Byczynie
z dnia 25 kwietnia 2013 r.

Statut Publicznego Zlobka w Byczynie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Publiczny Ztobek w Byczynie zwany dalej ,,Ztobkiem” jest wyodrebniona jednostka organizacyjna
Gminy Byczyna, prowadzona w formie jednostki budzetowej gminy.

2. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Byczyna.

3. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w Byczynie, ul. Stawowa 14.

4. Nadzér nad dziatalno$cia Ztobka sprawuje Burmistrz Byczyny. Nadzor ten obejmuje w szczegdlnoscei:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonych ushug,
2) realizacje¢ zadan statutowych,
3) prawidlowo$¢ prowadzenia gospodarki finansowej i gospodarowanie mieniem.

5. Organizacje wewngtrzna, szczegdtowe zadania oraz godziny funkcjonowania Ztobka okresla Regulamin
Organizacyjny Ztobka, nadany przez jego Dyrektora.

6. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby.
7. Ztobek dziata na podstawie przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2011 r. Nr 45, poz. 235
Z pézn.zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2008 r. Nr 223, poz. 1458
Z pézn.zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych dotyczacych ztobkow i klubéw dziecigcych (Dz. U.z 2011 r. Nr 69, poz. 367),

6) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. 1. Przedmiotem dziatalnosci Ztobka jest opieka nad dzie¢mi do lat 3.
2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegélnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajacego obowiazujace normy zywieniowe, dbanie o jako$§¢, smak
1 estetyke positkow,

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i rozwoju dziecka,

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego potencjatu,

5) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci iokazania
pomocy w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej 1 wspierajacej dziatania rodziny,
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6) rozwijanie samodzielno$ci dzieci oraz umiejgtnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j,

7) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, a szczegolnie dziecka niepelnosprawnego, uwzgledniajac jego
rodzaj niepelnosprawnosci,

8) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych,

9) umozliwienie zdobycia podstawowych nawykow higienicznych przygotowujacych dziecko do pobytu
w przedszkolu.

3. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywania do wieku dziecka
i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych.

4. Opicke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem sprawuja opiekunki.
Dzieci w Zlobku objgte sa rowniez opieka pielegniarska w sytuacji gdy ztobek ma ustawowy obowiazek
zatrudnienia pielgegniarki lub potozne;j .

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 3. 1. Ztobek przyjmuje dzieci zamieszkate na terenie Gminy Byczyna na podstawie pisemnej karty
zgloszeniowej rodzicow (opiekundéw prawnych), wedtug kolejnosci zgloszen, z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3.

2. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane sa dzieci:
1) ktérych oboje z rodzicéw lub opiekunow prawnych pracuja lub prowadza dziatalnos¢ gospodarcza,

2) pracujacego lub prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza rodzica lub opiekuna prawnego, ktéry samotnie
wychowuje dziecko.

3. W przypadku wolnych miejsc dopuszcza sie przyjecie dzieci do Ztobka spoza terenu Gminy Byczyna.

4. Rekrutacja do Ztobka odbywa sie od w okresie od 15 marca do 15 kwietnia, a w przypadku wolnych miejsc
na biezaco.

5. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Dyrektor Ztobka.

6. Warunkiem korzystania z ustug Ziobka_ jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pomigdzy rodzicami lub
opiekunami prawnymi dziecka a Dyrektorem. Ztobka.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie, w tym, w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 4. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest odptatny i obejmuje:
1) optate za pobyt liczona za kazda godzine pobytu dziecka w Ztobku,
2) optate za wyzywienie liczong wedlug dziennej stawki zywieniowe;.
2. Za pobyt dziecka w Ztobku rodzic (opiekun prawny) uiszcza optaty zgodne z odrgbnymi uchwatami Rady
Miejskiej w Byczynie.
3. Oplaty za wyzywienia dziecka w Ztobku podlegaja zmniejszeniu proporcjonalnie do liczby dni, w ktorych
w danym miesiacu dziecko nie przebywato w Ztobku.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku oplaty za pobyt dziecka w Zzlobku ustala si¢ w sposob
nastepujacy: wartos¢ kwoty zaliczkowej oplaty miesi¢cznej ustalona w oparciu o liczbe godzin zadeklarowanych
przez rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka pomnozona przez obowiazujaca stawke za kazda godzing pobytu
dziecka w Zlobku pomniejszona o warto$¢ kwoty wynikajacej ziloczynu godzin faktycznej (rzeczywistej)
obecnosci dziecka w ztobku w danym miesiacu i obowiazujacej stawki za kazda godzine pobytu dziecka w Ztobku.

5. Terminy wnoszenia oplat za pobyt i wyzywienie zostana okreSlone w umowie cywilnoprawnej zawartej
przez Dyrektora zrodzicem Iub opiekunem prawnym dziecka, wskazujacej takze zasady ich wnoszenia,
wynikajace z uchwat Rady Miejskiej w Byczynie.

Rozdzial 5.
Prawa i obowiazki rodzicéw (opiekundow prawnych) dziecka

§ 5. 1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw (opieckunéw prawnych) dziecka uczeszczajacego do Ztobka
nalezy:
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1) przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,

5) informowanie o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku, niezwloczne zawiadomienie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka,

6) dopelnienie czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do Ztobka oraz informowanie o wszelkich
zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka,

7) inne obowiazki wynikajace z uregulowan wewnetrznych Ztobka.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) sa uprawnieni do:

1) zapoznania si¢ zrealizowanym programem zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwdj dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,

2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepéw edukacyjnych dziecka,
3) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka,
4) uzyskania porad i wskazowek od opiekunek.

Rozdzial 6.
Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§ 6. 1. Dyrektor kieruje jednoosobowo dziatalno$cia Ztobka ireprezentuje go na zewnatrz zgodnie
z petnomocnictwem udzielonym przez Burmistrza Byczyny.

2. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Byczyny , ktory jest rowniez jego przetozonym stuzbowym.
3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatalno$¢ Ztobka zgodnie z przepisami prawa.

4. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym pracownikéw Ztobka.

5. Dyrektora w czasie nieobecnosci zastgpuje pracownik, wskazany przez Burmistrza Byczyny.

6. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la regulamin organizacyjny, nadawany przez Dyrektora w drodze
Zarzadzenia.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.o finansach publicznych (Dz. U.
72009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) oraz ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2009
r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, ustalany przez Dyrektora Ztobka.
3. Obshuge finansowo-ksiegowa Zlobka realizuje Urzad Miejski w Byczynie.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie powszechnie obowiazujace
przepisy.
3. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sig w trybie okreslonym dla jego nadania.
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