
Uchwała Nr  XXX /230 /13
Rady Miejskiej w Byczynie 

z dnia 31.01.2013 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Pana Wiesława Zimocha na sołtysa wsi Roszkowice.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (Dz.  U.  z  2001 r.  Nr  142,  poz.  1591 z  późn.  zm.),  w związku z  art.229 pkt.3 
Kodeksu postępowania administracyjnego ( Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071 z późn.zm. ) 
i § 22 ust.1 Statutu Gminy Byczyna. Rada Miejska  w Byczynie uchwala, co następuje:.

§ 1.    Po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Byczynie 
w sprawie rozpatrzenia  skargi Pana Wiesława Zimocha na sołtysa  wsi Roszkowice,  Rada 
Miejska w Byczynie uznaje skargę  za bezzasadną. 

§ 2.    Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§ 3.    Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia

                                                 Przewodniczący Rady Miejskiej
                                              w Byczynie

                                                Grzegorz Kapica



Opinia  Komisji  Rewizyjnej  Rady Miejskiej  w Byczynie  dotyczące  skargi  Pana  Wiesława 
Zimocha zam. Roszkowice 83 na działalność sołtysa wsi Roszkowice dot. opieki i nadzoru 
nad pracownikiem skierowanym do prac na terenie Roszkowic.

Komisja  Rewizyjna  Rady  Miejskiej  w  Byczynie  przeprowadziła  kontrolę  w  Urzędzie 
Miejskim  w  Byczynie  na  podstawie  upoważnienia  Nr  Or-II.0012.1.54.2013  z  dnia 
11.01.2013r. 
Komisja uzgodniła wspólne stanowisko w składzie:
1. Kulisiński Jacek – przewodniczący komisji
2. Kaniewska Róża – z-ca przewodniczącego komisji
3. Rudziewicz Jolanta – członek komisji
4. Buła Władysław - - członek komisji
5. Świerczek Robert – członek komisji
Wyjaśnień w trakcie rozpatrywania w/w skargi udzielali:
1. Ewa Bartosiewicz – Z-ca Burmistrza
2. Maciej Tomaszczyk – Sekretarz Gminy
3. Kubiak Krystyna – Specjalista ds. kadr
4. Zimoch Wiesław – składający skargę 
5. Czajkowski Roman – sołtys wsi Roszkowice
6. Bogdan Janyszek – pracownik zatrudniony na stażu
Na wstępie posiedzenia Komisja Rewizyjna zapoznała się z treścią skargi wniesionej ustnie 
w dniu 23.10.2012r. na sołtysa wsi Roszkowice Pana Romana Czajkowskiego. Skarga została 
spisana  przez  Sekretarza  Gminy  Pan  Macieja  Tomaszczyka  w  formie  protokołu  oraz 
podpisana przez Pana Wiesława Zimocha. 
Komisja Rewizyjna zaprosiła  na swoje posiedzenie  Pana Wiesława Zimocha i  wysłuchała 
jego wypowiedzi  dot.  złożonej  skargi  :  Potwierdził  ,że  zgodnie  z  jego wiedzą pracownik 
zatrudniony przez Urząd Miejski w Byczynie poprzez Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku 
Pan Bogdan Janyszek w czasie godzin pracy -  pracował u sołtysa wsi na gospodarstwie – 
zbierał  kamienie,  karmił  bydło  i  wykonywał  różne  inne  prace  porządkowe.  Oświadczył 
również,  że swoje zastrzeżenia  zgłaszał  kilka razy również osobiście Sekretarzowi Gminy 
Panu  Maciejowi  Tomaszczykowi,  oraz  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Kluczborku. 
Następnie  Komisja  Rewizyjna  wysłuchała  wypowiedzi  Pana  Bogdana  Janyszka,  który 
stwierdził  jednoznacznie,  że  nie  wykonywał  żadnych  prac na  rzecz  sołtysa  Pana Romana 
Czajkowskiego.  Paca  którą  wykonywał  była  świadczona  na  rzecz  wsi  Roszkowice  wg. 
potrzeb wsi i zaleceń Pan sołtysa. Komisja Rewizyjna wysłuchała również wyjaśnień sołtysa 
wsi Roszkowice – Pana Romana Czajkowskiego, który w swej wypowiedzi w całości odrzucił 
oskarżenia  Pana  Wiesława  Zimocha  dot.  pracy  Pana  Bogdana  Janyszka.  Stwierdził,  że 
prowadził karty pracy oraz codziennie była podpisywana lista obecności przez Pana Bogdana 
Janyszka , która to znajdowała się zawsze u mnie tzn. sołtysa wsi Roszkowice – Pana Romana 
Czajkowskiego.  Ponadto stwierdził  również,  że  były  przeprowadzane  kontrole  pracy Pana 
Bogdana Janyszka z urzędu w osobach Pani Krystyny Kubiak oraz Sekretarza Gminy, jak 
również dwukrotna kontrola pracy Pana Bogdana Janyszka z Powiatowego Urzędu Pracy w 
Kluczborku. Pracownicy Urzędu potwierdzili w wypowiedzi przed Komisja Rewizyjną, że w 
trakcie  przeprowadzanych  kontroli  Pan  Bogdan  Janyszek  zawsze  pracował  na  rzecz  wsi 
Roszkowice. Komisja Rewizyjna jest również w posiadaniu kopii notatki służbowej spisanej 
na  okoliczność  kontroli  pracy  Pana  Bogdana  Janyszka  przez  pracowników  Powiatowego 
Urzędu Pracy w Kluczborku w osobach :
1. Jacek Czeczejko – Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej.
2. Pani Aleksandra Lechowicz – specjalista ds. programów.
3. Pani Elżbiety Gabryś – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy



Pracownicy  Powiatowego  Urzędu  Pracy  zastali  Pana  Bogdana  Janyszka  przy 
odpompowywaniu  wody w remizie  strażackiej.  Komisja  Rewizyjna  otrzymała  również od 
Pani Krystyny Kubiak – specjalisty ds. kadr do wglądu umowę o prace z Panem Bogdanem 
Janyszkiem z której to wynika czasookres zatrudnienia, jak również miesięczne karty pracy. 
Komisja Rewizyjna po analizie całości zgromadzonych materiałów przedstawionych Komisji, 
jak  również  po  wysłuchaniu  ustnych  wyjaśnień  wszystkich  zaproszonych  osób,  nie  może 
potwierdzić tez zawartych w skardze Pana Wiesława Zimocha. Nie potwierdziły również tego 
kontrole  pracowników UM w Byczynie,  jak  również  pracowników Powiatowego  Urzędu 
Pracy w Kluczborku. W związku z powyższym Komisja Rewizyjna uważa skargę złożoną 
przez Pana Wiesława Zimocha na sołtysa wsi Roszkowice – Pana Romana Czajkowskiego za 
bezzasadną.  Załącznikiem  do  niniejszej  opinii  jest  notatka  z  przeprowadzonej  wizyty 
monitorującej przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy  w Kluczborku. 
 

                                                                                                   Przewodniczący  
                                                                                                 Komisji Rewizyjnej 
                                                                                           Rady Miejskiej w Byczynie      
                                            

                  Jacek Kulisiński


