UCHWALA NR XXX1/248/13
RADY MIEJSKIEJ W BYCZYNIE

z dnia 28 lutego 2013 .

w sprawie szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze, szczegétowych warunkow czeSciowego lub calkowitego zwolnienia z odplatnoSci oraz trybu ich
pobierania

Na podstawie art.18 ust 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz.1591 z pézn. zm.) oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2009 nr
175,poz. 1362 z pdzn. zm.) Rada Miejska w Byczynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych moga korzysta¢ osoby wymienione w art. 50
ust. 112 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomoc spotecznej, zamieszkujace na terenie gminy Byczyna.

§ 2. Ustlugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznaje Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
w Byczynie w drodze decyzji, ktory ustala ilo$¢ godzin §wiadczonych ustug, odptatnos¢ za te ustugi i sposob ich
realizacji.

§ 3. 1. Za $wiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze ponoszona jest odplatnosc.

2. Odptatnos¢ za 1 godzing ushugi opiekunczej i specjalistycznej ustugi opiekunczej ponoszonej przez
podopiecznego uzalezniona jest od posiadanego dochodu w stosunku do aktualnie obowiazujacego kryterium

dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub kryterium dochodowego osoby w rodzinie, o ktorym mowa
w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, na zasadach przedstawionych ponize;j:

Dochodd osoby samotnie gospodarujacej | Wskazniki odplatnosci w procentach ustalone od ceny
lub dochéd na osobe w rodzinie ushugi za 1 godzine dla:

Osoby samotne Pozostale

osoby
Do 100% Nieodptatnie Nieodptat
nie

Powyzej 100% do 150% 5% 10%
Powyzej 150% do 200% 10% 30%
Powyzej 200% do 300% 20% 40%
Powyzej 300% do 400% 40% 50%
Powyzej 400% do 500% 60% 70%
Powyzej 500% 100% 100%

3. Okresla si¢ godzinowa stawke za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze w wysokosci 13 zt.

§ 4. 1. Osoba ponoszaca odptatnos¢ za ustugi moze zosta¢ na jej wniosek, przedstawiciela ustawowego lub
pracownika socjalnego zwolniona czgsciowo lub catkowicie z odptatnosci na czas okreslony nie dtuzszy niz szes¢
miesi¢cy ze wzgledu na:

1) korzystanie z co najmniej dwdch rodzajoéw ustug,

2) konieczno$¢ korzystania z ustug przez wigcej niz jedna osobg w rodzinie,

3) zdarzenie losowe,

4) wysokie koszty leczenia,

5) konieczno$¢ ponoszenia optat za cztonka rodziny w jednostkach pomocy spoteczne;j.

2. Decyzj¢ o zwolnieniu lub odmowie zwolnienia wydaje Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Byczynie.

Id: DIE5S99B8-A410-4950-BB55-9E48C20545DD. Podpisany Strona 1



§ 5. Optata za ustugi wnoszona jest do 5-go dnia kazdego nastgpnego miesiagca po wykonaniu ustugi przez
podopiecznego lub przedstawiciela ustawowego bezposrednio na konto Osrodka Pomocy Spotecznej w Byczynie.
Podstawa do wnoszenia optat za ustugi jest miesigczne rozliczenie wykonanych ustug.

§ 6. Uchyla si¢ uchwale Nr XXIX/228/12 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 28 grudnia 2012 r.w sprawie
szczegotowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze,
szczegblowych warunkow czeéciowego lub catkowitego zwolnienia z odptatnosci oraz trybu ich pobierania.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Byczyny.

§ 8. Traci moc uchwata Nr XXVI1/233/05 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie
przyznawania i odplatnos$ci za ustugi opiekuncze oraz warunki czg§ciowego lub catkowitego zwolnienia od optat
jak rowniez trybu ich pobierania.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Byczynie

Grzegorz Kapica
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